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UAB ,,ORTOPRO“ ASMENS DUOMENUY TVARKYMO TAISYKLES

BENDROSIOS NUOSTATOS

Siy Taisykliy tikslas — reglamentuoti esminius Duomeny subjekty Asmens duomeny
tvarkymo, jskaitant rinkimg, naudojima, saugojima, tikslus ir principus, Duomeny subjekty
teises ir jy jgyvendinimo tvarkg Bendroveje.

Asmens duomenys Bendroveéje tvarkomi vadovaujantis Taisyklémis ir galiojan&iais Europos
Sagjungos bei nacionaliniais teisés aktais, Priezilros institucijos ar Europos Sajungos
institucijy priimtais reikalavimais organizacinéms ir techninéms duomeny saugumo
priemonems, kitais $iy institucijy iSaiskinimais, taip pat kokybés standartais, jei Bendrovei yra
suteikti kokybés standartai duomeny tvarkymo ir apsaugos srityje.

Kituose Bendroves vidiniuose dokumentuose gali blti nustatomos taisyklés, taikytinos
atskirai Bendrovés veiklos sriCiai, kurioje vykdomas Asmens duomeny tvarkymas, kurie
taikomi subsidiariai. Kituose dokumentuose gali biti nustatyta dokumenty ar jy nuostaty
hierarchija. Kartu su Taisyklemis Asmens duomeny tvarkymg Bendrovéje reglamentuojandiy
dokumenty sarasas pateikiamas Taisykliy 1 Priede.

Taisykles taikomos Bendrovés Darbuotojams, Bendrovés paskirtiems Duomeny
tvarkytojams ir jy darbuotojams (atstovams), tvarkantiems Asmens duomenis,
nepriklausomai nuo jy sudaryty darbo ir (ar) kito teisinio pobtdzio sutaréiy sglygy. Taisyklés
taip pat taikomos visiems Bendrovés paskirtiems ekspertams (konsultantams) ir kitiems
asmenims, kurie eidami savo pareigas suzino ar jiems gali blti Zinoma apie Bendroves
turimus Asmens duomenis, taip pat asmenims, kurie turi prieigg prie Bendrovés tvarkomy
Asmens duomeny.

Bendrovés Darbuotojai, atlikdami savo pareigas ir tvarkydami Asmens duomenis, privalo
laikytis bendryjy Asmens duomeny tvarkymo principy bei konfidencialumo ir saugumo
reikalavimy, jtvirtinty teisés aktuose ir Siose Taisyklése.

Taisykles, jy pakeitimus ir (ar) papildymus jsakymu tvirtina Bendrovés vadovas.

Su Taisyklemis, jy pakeitimais ir (ar) papildymais bei kitais Taisykliy 1 Priede nurodomais
dokumentais Darbuotojai supazindinami Siose Taisyklése numatyta tvarka.

SAVOKOS

Taisyklese naudojamos sgvokos turi tokig reikSme, kokig jos turi Reglamente, nebent
Taisyklése ji apibreZta kitaip arba kontekstas aiSkiai reikalauty kitaip. Toliau ivardintos ir
didZigja raide parasytos sgvokos, nebent kontekstas aiskiai reikalauty kitaip, turi Sig reikSme:

2.1.1. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj — duomeny subjekta,
kurio tapatybé nustatyta arba kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima
nustatyti, pasinaudojant tokiais asmenj identifikuojanciais duomenimis kaip vardas ir
pavardeé, asmens identifikavimo numeris (asmens kodas ar pan.), buvimo vietos
duomenys ir interneto identifikatorius arba pagal vieng ar kelis asmeniui bldingus
fizinés, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonominés, kultlrinés ar socialinés
tapatybées poZymius;
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2.1.13.

2.1.14.
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2. Asmens duomeny tvarkymas - bet kokia automatizuotomis arba

neautomatizuotomis priemonémis su Asmens duomenimis ar Asmens duomeny
rinkiniais atliekama operacija ar operacijy seka, kaip pavyzdziui rinkimas, jrasymas,
rsiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas, iSgava,
susipazinimas, naudojimas, atskleidimas persiunéiant, platinant ar kitu btdu sudarant
galimybe jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis,
apribojimas, istrynimas arba sunaikinimas;

Atsakingas darbuotojas — reiSkia Bendrovés vadovo paskirtg Darbuotoja, kuris yra
atsakingas uz asmens duomeny tvarkyma Bendroveje arba Bendrovés vadovo pagal
Reglamento 4 skirsnj paskirtas Duomeny apsaugos pareigiinas. Nepaskyrus
Atsakingo darbuotojo jo funkcijas vykdo Bendrovés vadovas.

Bendrové — UAB ,Ortopro", juridinio asmens kodas 304048426, buveinés adresas
Zemaités g. 21-101, LT-03118 Vilnius, Lietuvos Respublika;

. Darbuotojas — pagal darbo ir (ar) paslaugy ir (ar) praktikos sutartis Bendrovéje

dirbantys (veikiantys) asmenys, kuriy asmens duomenys darbo ir (ar) paslaugy,
praktikos sutarties pagrindu tampa Zinomi Bendrovei;

. Duomeny subjektas — reiskia fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta arba kurio

tapatybe galima nustatyti, ir kurio duomenis tvarko Bendrove, jskaitant Darbuotojus;

Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar
kita jstaiga, kuri Bendrovés vardu tvarko Asmens duomenis;

Duomeny tvarkymo veiklos jrasai — reiSkia atsakingo Darbuotojo pildoma forma,
kurioje pateikiama visa informacija apie Bendrovés tvarkomus Asmens duomenis,
tvarkymo tikslus, teisinj pagrinda ir kitg tesés akty reikalaujama pateikti informacija.
Jei Bendrovés Duomeny tvarkymo veiklos jraSuose nurodyta informacija skiriasi nuo
tos, kuri nurodyta Siose Taisyklése, vadovaujamasi Duomeny tvarkymo veiklos
jraSuose nurodyta informacija;

Duomeny saugumo pazeidimas — Asmens duomeny saugumo pazeidimas, dél
kurio netylia arba neteisétai sunaikinami, prarandami, pakei¢iami, be leidimo
atskleidziami persiysti, saugomi arba kitaip tvarkomi Asmens duomenys arba prie jy
be leidimo gaunama prieiga;

Duomeny subjekty kreipimysi registravimo ir valdymo Zurnalas — Bendrovés
Atsakingo darbuotojo pildomas Zurnalas, skirtas Bendrovei pateikty skundy, prasymy
ir pan., susijusiy su Asmens duomeny tvarkymu registracijai ir administravimui.
Zurnalo forma pridedama prie Taisykliy kaip 2 priedas;

IT specialistas — Bendrovés Darbuotojas, kuriam yra pavesta atlikti Bendrovés
informaciniy ir komunikaciniy technologijy bei jrangos priezidirg ir administravima, ar
jmonés, teikiancios Bendrovei informaciniy ir komunikaciniy technologijy prieZidros ir
administravimo paslaugas, darbuotojas.

Prieziaros institucija — reidkia Lietuvos Respublikos Valstybine duomeny apsaugos
inspekcija;

Reglamentas — reiSkia Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg (ES) 2016/679
,del fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny
judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos
reglamentas)",

Specialiyjy kategorijy asmens duomenys — duomenys, susije su fizinio asmens
rasine ar etnine kilme, politiniais, religiniais, filosofiniais ar kitais jsitikinimais, naryste
profesinése sajungose, genetiniai ir biometriniai duomenys, siekiant konkreciai
nustatyti fizinio asmens tapatybe, sveikatos duomenys, duomenys apie fizinio
asmens lytinj gyvenima ir (arba) lytine orientacijg, taip pat informacija apie asmens
teistuma;

Svetainé - reiSkia Bendrovés administruojama interneto svetaines www.ortopro.|t;
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4.2.

2.1.16. Taisyklés - reiskia Sias Bendrovés asmens duomeny tvarkymo taisykles:

2.1.17. Trecioji Salis — fizinis arba juridinis asmuo, valdzZios institucija, agentdra ar kita
istaiga, kuri néra Duomeny subjektas, Bendrové ar Duomeny tvarkytojas;

2.1.18. Trecioji valstybé — reiskia ne Europos Sagjungos valstybe nare ir ne Europos
ekonominés erdvés valstybe.

ASMENS DUOMENUY TVARKYMO PRINCIPAI
Bendrové Asmens duomenis tvarko remdamasi $iais principais:

3.1.1. teisétumo, skaidrumo ir saZiningumo principas — Asmens duomenys tvarkomi teisétai,
saziningai, skaidriai, pagal teisés akty reikalavimus. Tvarkant Asmens duomenis yra
saugomos duomeny subjekty teisés;

3.1.2. ribojimo pagal tikslg principas — Asmens duomenis renkami ir tvarkomi tik Taisyklése
ir (ar) teisés aktuose nustatytais, aiSkiai apibréztais bei teisétais tikslais ir su $iais
tikslais suderinamais bldais;

3.1.3. minimalaus duomeny kiekio principas — renkami ir tvarkomi Asmens duomenys yra
tapatUs, tinkami ir tik tokios apimties, kurios reikia siekiamiems tvarkymo tikslams
jgyvendinti;

3.1.4. tikslumo principas — Asmens duomenys yra tikslis, jei reikia nuolat atnaujinami, o,
paaiskejus, kad Asmens duomenys netikslls ar nei§samis — i$taisomi, papildomi,
sunaikinami arba sustabdomas jy tvarkymas;

3.1.5. tinkamo duomeny laikymo ir saugojimo principas — Asmens duomenys laikomi tokia
forma, kad duomeny subjekty tapatybe bity galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia
tikslams, dél kuriy Asmens duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

3.1.6. Asmens duomeny vientisumo ir konfidencialumo principas — Asmens duomenys
tvarkomi tokiu bldu ir taikant tokias technines ar organizacines priemones, kad bty
uztikrintas tinkamas Asmens duomeny saugumas, jskaitant apsaugg nuo duomeny
tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo netycinio praradimo,
sunaikinimo ar sugadinimo;

3.1.7. atskaitomybés principas — Bendrové imasi visy priemoniy, kad blty uztikrintas
Taisykliy 3.1.1 — 3.1.6. punktuose nurodyty principy laikymasis ir taikymas kasdienéje
Bendrovés veikloje.

ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI

Bendrovés tvarkomy Asmens duomeny sgrasas yra pateikiamas Duomeny tvarkymo veiklos
jraSuose, kuriuose pateikiama nuolat atnaujinama informacija apie Asmens duomeny
tvarkymo tikslus, Asmens duomeny tvarkymo apimtis ir terminus, kita informacija, nurodyta
Reglamento 30 straipsnyje. UZ Duomeny tvarkymo veiklos jrasy pildyma yra atsakingas
Atsakingas darbuotojas.

Bendroveé $iy Taisykliy tvirtinimo metu Asmens duomenis tvarko Siais pagrindiniais tikslais:

4.2.1. Kandidaty dirbti Bendrovéje atrankos tikslu, t. y. siekiant surasti atitinkancius
Bendrovés poreikius kandidatus bei juos atrinkti, jvertinti, ar kandidatai tinka

sililomam darbui;

4.2.2. Darbo sutar€iy sudarymas, administravimas, vykdymas, apskaitos tvarkymas ir
nutraukimo valdymas;

4.2.3. Personalo apskaita (atostogy prasymai, darbo laikas, darbo rezultatai ir kt.);
4.2 4. Darbo uzmokescio ir kity iSmoky apskaiciavimas, iSmokejimas;
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4.3.

4.4

9.2

4.2.5. Saugiy darbo salygy uztikrinimas ir darbuotojy sveikatos tikrinimas:
4.2.6. Papildomy naudy suteikimas (kuro kortelés, sveikatos draudimas ir kt);
4.2.7. Darbuotojy duomeny naudojimas vidinei ir iSorinei komunikacijai;
4.2.8. Darbuotojy apklausy vykdymas;

4.2.9. Bendrovés ir Bendrovés klienty konfidencialios informacijos apsauga;

4.2.10. Sutarciy su Bendrovés klientais, tiekéjais, partneriais sudarymo ir vykdymo tikslu, t.
y. siekiant komunikuoti bei identifikuoti klienta, tiekéja ar partnerj, apdoroti ir
administruoti uZsakymus per Interneto svetaine, iSradyti ar priimti apskaitos
dokumentus, spresti susijusias problemas, vykdyti visus kitus Bendrovés sutartinius
|sipareigojimus bei realizuoti teises;

4.2.11. Vidaus administravimas / buhalterija (struktlros tvarkymo, rastvedybos tvarkymo,
archyvavimo);

4.2.12. Bendroveés atstovy ir akcininky duomeny administravimas;
4.2.13. |siskolinimy administravimo tikslu;

4.2.14. Internetinés svetainés www.ortopro.lt funkcionalumo uztikrinimas, internetinés
svetaineés ir narSymo joje gerinimas, statistinés informacijos rinkimas, informacijos
srauty analizé;

4.2.15. Bendroves socialiniy tinkly (Facebook, Instagram, Youtube) administravimo ir
valdymo tikslu;

4.2.16. Bendrovés turto ir nuosavybés teisés bei asmeny, patenkanéiy j Bendrovés valdomas
patalpas ir teritorijas, saugumo uztikrinimo tikslu, kokybés kontrolés tikslu vykdomas
vaizdo stebéjimas ir jraSymas;

Asmens duomeny tvarkymas kitais tikslais nei tais, kuriais i§ pradZiy buvo rinkti Asmens
duomenys, yra leidZiamas tik tuomet, kai Asmens duomeny tvarkymas suderinamas su
tikslais, kuriais i$ pradziy buvo rinkti Asmens duomenys.

Jei Darbuotojas, savo darbo veikloje savo ar kito Darbuotojo nurodymu, ketina vykdyti veiklg
Bendrovés vardu ar interesais dél kurios:

(i) atsirasty naujas duomeny tvarkymo tikslas, nejtrauktas j Duomeny tvarkymo veiklos
jrasus; arba

(i) atsirasty nauja asmens duomeny kategorija, nejtraukta j Duomeny tvarkymo veiklos
jrasus (nepriklausomai ar tai naujas tikslas); arba

(iii) i esmes pasikeisty operacijos, su Asmens duomenimis, pobudis,

Darbuotojas prieS pradédamas tokig veiklg privalo informuoti Atsakingg darbuotojg ir
konsultuotis del tokios naujos duomeny tvarkymo operacijos. Darbuotojas negali pradéti
vykdyti naujos duomeny tvarkymo veiklos negaves Atsakingo darbuotojo patvirtinimo.

Teiséto asmens duomeny tvarkymo salygos

Asmens duomenys yra tvarkomi tokiu mastu, kiek bdtina konkre¢iam Asmens duomeny
tvarkymo tikslui pasiekti.

Bendrové Asmens duomenis tvarko remdamasi Siais teisiniais pagrindais:

5.2.1. tvarkyti duomenis bitina siekiant jvykdyti sutart, kurios $alis yra duomeny subjektas,
arba siekiant imtis veiksmy duomeny subjekto praSymu prie$ sudarant sutartj;

5.2.2. tvarkyti duomenis bitina, kad bty jvykdyta Bendrovei taikoma teisine prievole;



5.3.

5.4,

5.2.3. tvarkyti duomenis batina siekiant teiséty Bendrovés arba Tregiosios $alies interesy,
iSskyrus atvejus, kai tokie duomeny subjekto interesai arba pagrindinés teisés ir
laisves, deél kuriy bidtina uZtikrinti asmens duomeny apsauga, yra uz juos vir$esni,
ypac kai duomeny subjektas yra vaikas.

5.2.4. duomeny subjektas dave sutikimg, kad jo Asmens duomenys bty tvarkomi vienu ar
keliais konkrediais tikslais.

Konkretus Asmens duomeny tvarkymo kiekvienu tvarkymo tikslu pagrindas yra nurodytas
Duomeny tvarkymo veiklos jrasuose.

Pries pradedant tvarkyti asmens duomenis teiséto intereso pagrindu visada turi biti jvertintas
konkretus teisetas interesas. Teiséto intereso vertinimo pagalba nustatomas Asmens
duomeny tvarkymo tikslas, jo teisétumas, Asmens duomeny tvarkymo priemonés bei
metodai, o taip pat yra jvertinamas poveikis Duomeny subjektui, jo teiseéms. Atsakingas
darbuotojas yra atsakingas uZ teiséto intereso vertinimo atlikimg kiekvienos duomeny
tvarkymo operacijos atZvilgiu, kai duomenys tvarkomi teiséto intereso pagrindu.

6. ASMENS DUOMENUY RINKIMO IR TVARKYMO SALYGOS

6:1.

6.2.

6.3.

T

7.1

Bendrove renka ir tvarko tik teisétais bldais gautus Asmens duomenis. Duomeny subjektai
laisva valia gali Bendrovei pateikti ir kitus Asmens duomenis, tagiau bet kokiu kitu bidu gauti
duomeny subjekto Asmens duomenys Bendrovéje néra tvarkomi, ypaé jei jie nesusije ir
nesuderinami su Taisykliy 4.2. punkte nurodytais Asmens duomeny tvarkymo tikslais, nebent
Ju negalima atskirti nuo Asmens duomeny, kuriuos Bendrové tvarko arba toks atskyrimas
pareikalauty neproporcingai dideliy pastangy. Tuomet tokie neatskiriami duomenys yra
tvarkomi kaip ir kiti atitinkamos kategorijos Asmens duomenys.

Bendrové Asmens duomenis renka ir tvarko priklausomai nuo Asmens duomeny pateikimo
formos ir Asmens duomeny pobldZio. Pirmenybé teikiama elektroniniam duomeny
tvarkymui. Bendrovei perkélus Asmens duomenis j elektronine erdve, popieriniai Asmens
duomeny $altiniai paprastai yra sunaikinami, nebent teisés aktai jpareigoty juos saugoti.

Kai Asmens duomeny rinkimas grindZiamas asmens sutikimu, Bendrove, prie§ rinkdama
Asmens duomenis, gauna tokj sutikima, ir informuocja Duomeny subjektg apie jo teise
nesutikti, kad baty tvarkomi jo Asmens duomenys arba atSaukti duotg sutikima.

ASMENS DUOMENY SAUGOJIMO TERMINAI

Asmens duomenys, surinkti pagal atitinkamus tikslus saugomi tokiais terminais ir tvarka:

7.1.1. Bendrove tvarko Asmens duomenis vadovaudamasi Bendryjy dokumenty saugojimo
terminy rodykléje, patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d.
jsakymu Nr. V 100 nustatytais duomeny saugojimo terminais ir Asmens duomeny
tvarkymo veiklos jrasuose nustatytais terminais, atsizvelgdama j Asmens duomeny
tvarkymo tikslus. Jei yra prieStaravimy tarp nurodyto teisés norminio akto ir Duomeny
tvarkymo veiklos jrasy, privaloma vadovautis Duomeny tvarkymo veiklos jrasais.

7.1.2. Asmens duomenys Bendroves vadovo sprendimu gali bati saugomi ilgesnj terming
nei nustatytas Duomeny tvarkymo veiklos jraSuose, jei yra pagrjstas pagrindas
manyti, kad Asmens duomeny gali prireikti tiriant nusikalstamg veikg ar kitok|
incidentg (pavyzdziui, stichiniy nelaimiy atveju), ar Bendrovei zalos sukélusj kitokj
jvyki. Tokiu atveju Asmens duomenys saugomi iki bus priimtas atitinkamas
teisésaugos institucijy ar teismo sprendimas, susijes su nusikalstama veika, ar kitoks
asmeny, tirianciy (nagrinéjanciy) incidenta (pavyzdziui, stichiniy nelaimiy atveju —



8.
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8.2.

draudiky), ar kity asmeny, (tirianéiy) nagringjandiy Bendrovei Zalos sukelusj jvykj,
sprendimas ar iSvada.

7.1.3. Sugéjus duomeny tvarkymo terminui Asmens duomenys sunaikinami Bendrovés
dokumentuose ir teisés aktuose nustatyta tvarka arba jstatymy nustatyta tvarka
perduodami j archyva. Taip pat Asmens duomenys nedelsiant yra sunaikinami, jeigu
Duomeny subjektas atSaukia savo sutikima tvarkyti Asmens duomenis, nesutinka su
Asmens duomeny tvarkymu ir Bendrové neturi kito teiséto pagrindo Asmens
duomeny tvarkymui arba Bendrové turi pagrjsta jtarimg manyti, kad reikia uzkirsti kelig
neteisétam Asmens duomeny naudojimui.

ASMENS DUOMENUY TVARKYTOJO PASITELKIMAS
Perduodama Asmens duomenis tvarkyti Duomeny tvarkytojams Bendrové uztikrina, kad:

8.1.1. baty pasirenkami tik tokie Duomeny tvarkytojai, kurie pakankamai uztikrina, kad
tinkamos techninés ir organizacinés priemonés bus jgyvendintos tokiu bldu, kad
duomeny tvarkymas atitikty teisés akty reikalavimus ir bity uZtikrinta duomeny
subjekto teisiy apsauga;

8.1.2. Duomeny tvarkytojas Asmens duomenis tvarkyty tik grieztai laikydamasis Bendroves
nurodymy ir tik tokiu tikslu, kokiu jam buvo perduoti Asmens duomenys tvarkyti, ir
tokia apimtimi, kiek minimaliai b{tina jvykdyti Bendrové reikalavimus:

8.1.3. Duomeny tvarkytojas garantuoty Asmens duomeny sauguma, jgyvendindamas
tinkamas organizacines ir technines priemones, skirtas apsaugoti tvarkomus Asmens
duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, sugadinimo, pakeitimo, praradimo,
atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo;

8.1.4. Duomeny tvarkytojas uztikrinty Asmens duomeny konfidencialumg bei garantuoty,
kad prieiga prie Asmens duomeny bus suteikta tik tiems Duomeny tvarkytojo
darbuotojams ar jo jgaliotiems asmenims, kuriems to reikia jy funkcijoms vykdyti ir su
Asmens duomenimis bty atliekami tik tie veiksmai, kuriems atlikti Duomeny
tvarkytojui suteiktos teisés;

8.1.5. Duomeny tvarkytojas bendradarbiauty su Bendrove, jai vykdant Reglamento
reikalavimus ir uztikrinant duomeny subjekty teises;

8.1.6. Duomeny tvarkytojas vykdyty kitus teisés akty reikalavimus.

Bendrovés ir Duomeny tvarkytojo santykiai apibréziami aliy sudaromoje sutartyje, kuri privalo
atitikti teisés akty reikalavimus ir kurioje be Siose Taisyklése nustatyty Duomeny tvarkytojams
keliamy jsipareigojimy taip pat baty jtvirtinti ir Reglamento 28 straipsnyje jtvirtinti duomeny
tvarkytojams keliami reikalavimai.

9. ASMENS DUOMENUY PERDAVIMAS

9.1.

9.2

9.3.

Bendroveé Asmens duomenis gali perduoti Duomeny tvarkytojams. Asmens duomenys kitiems,
nei Duomeny tvarkytojai, asmenims gali bati perduodami tik teisés akty nustatytais atvejais ir
tvarka bei esant teisétam pagrindui.

Konkrecios klientams, Duomeny tvarkytojams ir kitiems asmenims perduodamy Asmens
duomeny kategorijos, perdavimo tikslas ir pagrindai yra nurodyti Duomeny tvarkymo veiklos
jrasuose.

Bendrové Asmens duomenis gali perduoti j Trecigsias valstybes tik laikantis galiojancCiy teises
akty reikalavimy, jei Tre€ioji valstybé uZtikrina tinkamo lygio apsauga, Bendrovés duomeny
tvarkymo veiklos jraSuose numatytais atvejais ir apimtimi. Treciosios valstybés, kurios atitinka
keliamg duomeny apsaugos lygj yra tvirtinamos Europos Sajungos Komisijos. Jei Europos
Sgjungos Komisija néra priémusi sprendimo, kad Tre€ioji valstybé, kuriai Bendrove teikia
Asmens duomenis, uztikrina tinkamo lygio apsauga, Bendrove gali perduoti Asmens duomenis
j Treciajg valstybe pagal Reglamento V skyriaus nuostatas.
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10.
10:1,
10.2.

10.3.

10.4.

DUOMENUY SUBJEKTO TEISES IR JU |GYVENDINIMO TVARKA
Bendroveé uztikrina Duomeny subjekty teises ir teikia jiems reikiama informacija.

Kai duomenis Bendrové gauna tiesiogiai i§ Duomeny subjekto, Bendrové Siam Duomeny
subjektui pateikia 8ig informacija:

10.2.1. Bendrovés kontaktinius duomenis;
10.2.2. duomeny apsaugos pareigno, jeigu taikoma, kontaktinius duomenis;

10.2.3. duomeny tvarkymo tikslus, dél kuriy ketinama tvarkyti Asmens duomenis, taip pat
duomeny tvarkymo teisinj pagrinda;

10.2.4. kai duomeny tvarkymas atliekamas teiséto intereso pagrindu, teisétus duomeny
valdytojo arba treliosios $alies interesus;

10.2.5. jei yra, Asmens duomeny gavéjus arba Asmens duomeny gaveéjy kategorijas;

10.2.6. kai taikoma, apie Bendroves ketinimg Asmens duomenis perduoti | treéigjg valstybe
arba tarptautinei organizacijai ir Europos Komisijos sprendimo dél tinkamumo buvimg ar
nebuvimg, arba tinkamas arba pritaikytas apsaugos priemones ir bldus, kaip gauti jy
kopijg arba kur suteikiama galimybé su jais susipazinti;

10.2.7. Asmens duomeny saugojimo laikotarpj arba, jei tai nejmanoma, kriterijus, taikomus
tam laikotarpiui nustatyti;

10.2.8. teise prasSyti, kad Bendrove leisty susipazinti su Duomeny subjekto Asmens
duomenimis ir juos iStaisyty arba istrinty, arba apriboty duomeny tvarkymg, arba teise
nesutikti, kad duomenys baty tvarkomi, taip pat teise j duomeny perkeliamuma;

10.2.9. kai duomeny tvarkymas grindziamas Reglamento 6 straipsnio 1 dalies a punktu
(duomeny subjekto sutikimas) arba 9 straipsnio 2 dalies a punktu (duomeny subjekto
sutikimas), teise bet kuriuo metu atSaukti sutikimg, nedarant poveikio sutikimu
grindziamo duomeny tvarkymo iki sutikimo atSaukimo teisétumui;

10.2.10. teise pateikti skunda PrieZiGros institucijai;

10.2.11. tai, ar Asmens duomeny pateikimas yra teisés aktais arba sutartyje
numatytas reikalavimas, ar reikalavimas, kurj batina jvykdyti norint sudaryti sutartj, taip
pat tai, ar Duomeny subjektas privalo pateikti Asmens duomenis, ir informacijg apie
galimas tokiy duomeny nepateikimo pasekmes;

10.2:.12. tai, jeigu taikoma, kad esama Reglamento 22 straipsnio 1 ir 4 dalyse
nurodyto automatizuoto sprendimy priémimo, jskaitant profiliavima, ir, bent tais atvejais,
prasmingg informacijg apie loginj jo pagrindimg, taip pat tokio duomeny tvarkymo
reikSme ir numatomas pasekmes duomeny subjektui;

10.2.13. jeigu Bendrové ketina toliau tvarkyti Asmens duomenis kitu tikslu nei tas,
kuriuo Asmens duomenys buvo renkami, prieS taip toliau tvarkydamas Asmens
duomenis - informacijg apie tg kitg tikslg ir visg kitg atitinkama papildoma informacija,
kaip nurodyta auksciau.

Jeigu Taisykliy 10.2 punkte nurodoma informacija yra jtvirtinta Bendrovés privatumo
politikoje, Bendrové Duomeny subjektui gali pateikti susipazinti Bendrovés privatumo politikg
ar pateikti aktyvig nuoroda j ja.

Kai Asmens duomenys yra gauti ne i§ Duomeny subjekto, Bendrové per pagristg laikotarpj
nuo Asmens duomeny gavimo, Duomeny subjektui pateikia $ig informacija:

10.4.1. Bendrovés kontaktinius duomenis;

10.4.2. duomeny apsaugos pareiglno, jei taikoma, kontaktinius duomenis;

10.4.3. duomeny tvarkymo tikslus, kuriais ketinama tvarkyti Asmens duomenis, taip pat
Asmens duomeny tvarkymo teisinj pagrinda;
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10.4.4. atitinkamy Asmens duomeny kategorijas;
10.4.5. jei jos yra, Asmens duomeny gavéjus arba Asmens duomeny gaveéjy kategorijas;

10.4.6. kai duomeny tvarkymas grindziamas Reglamento 6 straipsnio 1 dalies a punktu
(duomeny subjekto sutikimas) arba Reglamento 9 straipsnio 2 dalies a punktu (duomeny
subjekto sutikimas), teisg bet kuriuo metu at§aukti sutikima, nedarant poveikio sutikimu
grindZziamo duomeny tvarkymo iki sutikimo atS8aukimo teisetumui;

10.4.7. Asmens duomeny saugojimo laikotarpj arba, jei tai nejmanoma, kriterijus, taikomus
tam laikotarpiui nustatyti;

10.4.8. kai Asmens duomeny tvarkymas atliekamas pagal Reglamento 6 straipsnio 1 dalies f
punkty (teiséto intereso pagrindu), teisétus Bendrovés arba treciosios $alies interesus:

10.4.9. teis¢ prasyti, kad Bendrové leisty susipazinti su duomeny subjekto Asmens
duomenimis ir juos iStaisyty arba istrinty, arba apriboty duomeny tvarkyma, ir teise
nesutikti, kad duomenys bty tvarkomi, taip pat teise | duomeny perkeliamuma;

10.4.10. teise pateikti skundg Priezilros institucijai;

10.4.11. koks yra Asmens duomeny kiimés $altinis, ir, jei taikoma, ar duomenys
gauti i$ vieSai prieinamy Saltiniy;

10.4.12. tai, jeigu taikoma, kad esama Reglamento 22 straipsnio 1 ir 4 dalyse
nurodyto automatizuoto sprendimy priémimo, jskaitant profiliavima, ir, bent tais atvejais,
prasmingg informacijg apie loginj jo pagrindima, taip pat tokio duomeny tvarkymo
reikSme ir numatomas pasekmes duomeny subjektui;

10.4.13. kai Bendrové ketina toliau tvarkyti Asmens duomenis kitu tikslu nei tas,
kuriuo Asmens duomenys buvo gauti, pries toliau tvarkydamas tuos duomenis duomeny
valdytojas pateikia duomeny subjektui informacija apie tg kitg tikslag ir visg papildomg
atitinkama informacijg, kaip nurodyta 2 dalyje.

10.5. Taisykliy 10.2 ir 10.4 punktai netaikomi, jeigu Duomeny subjektas jau turi informacija, ir tiek,
kiek tos informacijos jis turi. Papildomai, Taisykliy 10.4 punktas netaikomas, jeigu ir tiek, kiek:

10.5.1. tokios informacijos pateikimas yra nejmanomas arba tam reikéty neproporcingy
pastangy arba jeigu del to gali tapti nejmanoma arba ji gali labai sukliudyti pasiekti to
tvarkymo tikslus; tokiais atvejais Bendrove imasi tinkamy priemoniy duomeny subjekto
teiséms ir laisvems ir teisétiems interesams apsaugoti, jskaitant vie$g informacijos
paskelbima;

10.5.2. Asmens duomeny gavimas ar atskleidimas aiskiai nustatytas galiojanciuose teisés
aktuose ir kuriuose nustatytos tinkamos teiséty Asmens duomeny subjekto interesy
apsaugos priemonés;

10.5.3. kai Asmens duomenys privalo iSlikti konfidencialds laikantis Europos Sajungos ar
Lietuvos respublikos reglamentuojamos profesinés paslapties prievolés, jskaitant jstatais
nustatyta prievole saugoti paslapt].

10.6. Duomeny subjektas turi tokias teises:

10.6.1. Teise Zinoti apie Asmens duomeny tvarkymg ir susipazinti su Asmens
duomenimis. Duomeny subjektas turi teise susipazinti su Bendroveje tvarkomais jo
Asmens duomenimis ir gauti informacijg i$ kokiy Saltiniy ir kokie Bendroveje tvarkomi
jo Asmens duomenys surinkti, kokiu tikslu jie tvarkomi, kokiems duomeny gavéjams
teikiami ir buvo pateikti;

10.6.2. Teise reikalauti iStaisyti Asmens duomenis. Jeigu Duomeny subjektas,
susipazines su savo Asmens duomenimis, nustato, kad jo Asmens duomenys yra
neteisingi, neiSsam(s ar netikslls, Duomeny subjektas turi teise reikalauti istaisyti
Bendroveéje tvarkomus neteisingus ar netikslius jo Asmens duomenis. Bendrove,
gavusi duomeny subjekto rasytinj pra8ymg, nedelsdama, bet ne veéliau kaip per 30
kalendoriniy dieny nuo pradymo gavimo dienos, privalo patikrinti Bendrovéje
tvarkomus prasymg pateikusio Duomeny subjekto Asmens duomenis ir nustaciusi,
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10.6.3.

10.6.4.

10.6.5.

10.6.6.

kad praSymas yra pagristas, istaisyti neteisingus ar netikslius Asmens duomenis ir
(arba) sustabdyti tokiy Asmens duomeny tvarkymo veiksmus.

Teise reikalauti sunaikinti Asmens duomenis. Duomeny subjektas turi teise
prasyti iStrinti (sunaikinti) jo Asmens duomenis (,teisé bati pamir§tam‘). Duomenys
yra iStrinami jei jie nebereikalingi tikslams, kuriais jie buvo renkami arba tvarkomi, taip
pat jei duomeny subjektas atSaukia savo sutikimg tvarkyti Asmens duomenis arba
nesutinka, kad jo Asmens duomenys bty tvarkomi ir néra kity teisiniy pagrindy, toliau
tvarkyti Asmens duomenis. Duomenys taip pat sunaikinami, paai$kéjus, kad jie buvo
tvarkomi neteisétai arba jei Asmens duomenis istrinti jpareigoja galiojantys teisés
aktai, Bendrovei tenkancios teisinés prievolés, teismy sprendimai ar Bendrovei duoti
privalomi institucijy nurodymai. Bendrové gali netenkinti prasymo sunaikinti
duomenis, jei egzistuoja teisiniai pagrindai, jpareigojantys Bendrove toliau tvarkyti
Asmens duomenis.

Teis¢ apriboti Asmens duomeny tvarkyma. Duomeny subjektas gali prasyti
apriboti jo Asmens duomeny tvarkyma, jei:

10.6.4.1. Duomeny subjektas gincija Asmens duomeny tikslumg arba duomeny
subjektas nesutinka, kad jo be teisinio pagrindo tvarkyti Asmens duomenys
baty istrinti, o praso apriboti jy naudojima;

10.6.4.2. Bendrovei Asmens duomeny nebereikia tais tikslais, kuriais jie buvo
surinkti, taciau jy reikia Duomeny subjektui siekiant pareiksti, vykdyti arba
apginti teisinius reikalavimus;

10.6.4.3. Duomeny subjektas prieStarauja Asmens duomeny tvarkymui, o
Bendrovei reikia patikrinti ar néra uz §j priestaravimg virSesnio teiséto
intereso;

10.6.4.4. Duomeny subjekto prasymu apribojus jo Asmens duomeny tvarkymo
veiksmus, tokie Asmens duomenys yra saugomi tol, kol bus istaisyti,
sunaikinti ar patikrintos tvarkymo veiksmy sustabdymo aplinkybés. Kiti nei
saugojimas, tvarkymo veiksmai, su Asmens duomenimis gali bati atliekami
tik turint tiksla jrodyti aplinkybes, dél kuriy Asmens duomeny tvarkymo
veiksmai buvo sustabdyti arba jei duomeny subjektas duoda sutikimg toliau
tvarkyti savo Asmens duomenis, arba jei reikia apsaugoti tre€iyjy asmeny
teises ar teisetus interesus;

10.6.4.5. jei Bendrové panaikina Asmens duomeny tvarkymo apribojima, prie$ jj
panaikindama Bendrové informuoja Duomeny subjektg ir nurodo tokio
panaikinimo prieZastis.

Teisé j duomeny perkeliamuma. Kai Asmens duomeny tvarkymas grindziamas
Duomeny subjekto sutikimu arba sutartimi, Duomeny subjektas turi teise gauti su juo
susijusius Asmens duomenis, kuriuos jis pateiké Bendrovei, susistemintu, jprastai
naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu, jei tai techniSkai jmanoma. Duomeny
subjektas taip pat turi teise prasyti persiysti tokius Asmens Duomenis kitam Asmens
duomeny valdytojui, jei tai techniskai jmanoma.

Teisé nebiti automatizuotai vertinamam ir profiliuojamam. Duomeny subjektas
turi teise nesutikti su jo Asmens duomeny automatizuotu tvarkymu, jskaitant
profiliavimg. Gavusi tokj prasyma Bendrové nustoja tvarkyti Asmens duomenis tokiais
bldais, iSskyrus atvejus, kai tai Bendrovei leidzia daryti ar jg jpareigoja teisés aktai,
institucijy privalomi nurodymai, teismo sprendimai ar pan. Bendrove taip pat gali
taikyti automatizuota duomeny tvarkyma ir profiliavima, jei tokie veiksmai yra batini
siekiant sudaryti ar vykdyti sutartj tarp Duomeny subjekto ir Bendrovés, arba
Duomeny subjektas dave aiSky sutikimg. Tokiais atvejais Duomeny subjektas gali
prasyti ne automatizuotu bldu perzZitréti automatizuoto Asmens duomeny tvarkymo
ir profiliavimo rezultatus.



10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

02,

10.13.

10.14.

10.15.

1.

Tiesiogines rinkodaros tikslais Duomeny subjekty Asmens duomenys tvarkomi tik gavus
Duomeny subjekto sutikimg. Duomeny subjektas turi teise bet kuriuo metu nesutikti, kad su
juo susiie Asmens duomenys bty tvarkomi tiesioginés rinkodaros tikslais, jskaitant
profiliavima, kiek jis susijes su tiesiogine rinkodara. Daves sutikimg Duomeny subjektas turi
teisg¢ bet kada jj atSaukti. AtSaukus sutikimg Bendrové duomeny tvarkymo veiksmus
nutraukia nedelsiant, bet ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny.

Duomeny subjektas apie teise nesutikti su Asmens duomeny tvarkymu, jskaitant ir teise
nesutikti, kad jo duomenys bity tvarkomi tiesioginés rinkodaros tikslais, aiskiai
informuojamas ne véliau kaip pirmag kartg susisiekiant su Duomeny subjektu (pradant jo
sutikimo), ir 8i informacija pateikiama aiSkiai ir atskirai nuo visos kitos informacijos.

Duomeny subjekto teisés jgyvendinamos gavus rasytinj jo prasyma, pateikiama asmenigkai,
pastu ar elektroniniy rySiy priemonémis. Kartu su praSymu Duomeny subjektas privalo
pateikti asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg arba teisés akty nustatyta tvarka ar
elektroniniy rySiy priemonémis, kurios leidzia tinkamai identifikuoti asmenj, patvirtines savo
asmens tapatybe, iSskyrus atvejus, kai rasytinis praSymas pateikiamas tiesiogiai Bendroves
darbuotojams ir praSymo pateikimo metu yra galimybé identifikuoti prasyma teikiant]
duomeny subjekta.

Duomeny subjekty pra§ymus dél tvarkomy Asmens duomeny priima ir Duomeny subjekty
kreipimysi registravimo ir valdymo Zurnale uzregistruoja Atsakingas darbuotojas (-ai).

Jeigu Duomeny subjektas, susipaZings su savo Asmens duomenimis, nustato, kad jo
Asmens duomenys yra tvarkomi neteisétai ir kreipiasi j Bendrove, Bendrové nedelsdama
privalo neatlygintinai patikrinti Asmens duomeny tvarkymo teisétumg ir Duomeny subjekto
prasymu (iSreikstu raSytine forma) nedelsdama sunaikinti neteisétai tvarkomus Asmens
duomenis ar sustabdyti tokiy Asmens duomeny tvarkymo veiksmus, i$skyrus saugojima.

Atsakymai | Duomeny subjekty prasymus, susijusius su Asmens duomenimis, jskaitant ir
rasSytinj praneSima apie nesutikima dél Asmens duomeny tvarkymo arba tokio sutikimo
atSaukima, pateikiami nedelsiant, bet ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo tokio
pradymo ir visy su juo susijusiy atsakymui parengti reikalingy dokumenty gavimo dienos. Jei
tai bdtina, iki iSsprendziant Duomeny subjekto prasyma, Bendrové sustabdo Asmens
duomeny tvarkymo veiksmus, iSskyrus saugojima.

Bendrove Taisykliy ir teises akty nustatytais terminais bei tvarka:

10.13.1. prane$a Duomeny subjektui apie atlikta ar neatlikta Asmens duomeny
iStaisyma, sunaikinimg ar Asmens duomeny tvarkymo veiksmy sustabdyma;

10.13.2. pranesa Duomeny subjektui apie jo Asmens duomeny tvarkymo veiksmy
nutraukima ar atsisakymag nutraukti Asmens duomeny tvarkymo veiksmus;

10,133, patenkinusi Duomeny subjekto prasyma istrinti, iStaisyti Asmens
duomenis ar apriboti jy tvarkyma, informuoja kitus duomeny gavéjus (jei tokie yra)
apie Duomeny subjekto prasyma ir nurodo imtis pagrjsty, technines priemones
atitinkan¢iy veiksmy, kad tokie duomeny gavéjai istrinty visas nuorodas | Duomeny
subjekto Asmens duomenis arba jy kopijas ar dublikatus. Toks praneSimas
neteikiamas jei to padaryti nebdty jmanoma arba tai pareikalauty neproporcingy
pastanguy.

Bendrovés tvarkomi Duomeny subjekto Asmens duomenys 1 karta per kalendorinius metus
Duomeny subjektui, gavus jo praSyma, pateikiami neatlygintinai. Teikiant Asmens duomenis
atlygintinai vadovaujamasi principu, kad atlyginimo dydis neturi virSyti duomeny teikimo
sgnaudy. Konkrety tokio atlyginimo dydj nustato Bendrove, atsizvelgdama | paklausimo
pobldj, teiktinos informacijos apimtj ir panasias aplinkybes.

Kilus ginéui su Duomeny subjektu, Bendrové informuoja jj apie galimybe pateikti skunda
Priezidros institucijai.

PRIEIGA PRIE ASMENS DUOMENU
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11.2.

113

11.4.

12.
121

Tvarkyti, jskaitant rinkti, naudoti, saugoti, ar kitaip naudoti Asmens duomenis gali tik jgalioti
Bendroves darbuotojai ir (ar) kiti jgalioti asmenys. Bendrové draudzia savavalidkai rinkti,
tvarkyti, saugoti, perduoti ar kitaip naudoti Duomeny subjekty duomenis, jskaitant bet
neapsiribojant, naudoti Asmens duomenis tikslais, nesusijusiais su darbu (suteiktais
jgaliojimais, jei veikiama ne pagal darbo sutart;).

Kiekvienam Darbuotojui, kurio darbo funkcijos yra susijusios su asmens duomeny tvarkymu,
yra priskirtos konkrecios prieigos kontrolés teises, vadovaujantis ,bdtina Zinoti* (angl. need
to know) principu. Darbuotojams yra suteikiama prieiga tik prie minimalaus asmens duomeny
kiekio, kuris yra batinas jy darbo funkcijy vykdymui.

Prieiga prie Asmens duomeny suteikiama tik Bendrovés paskirtiems Duomeny tvarkytojams
arba kitiems paslaugy teikéjams, kuriems yra bitina suteikti prieigg prie Asmens duomeny.
Prieigg prie Asmens duomeny turintys Darbuotojai ar kiti asmenys su Asmens duomenimis
gali atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti jiems yra suteiktos teisés.

Bendroves Darbuotojai, Duomeny tvarkytojai ir kiti asmenys, kurie tvarko Asmens duomenis,
privalo:

11.4.1. saugoti Asmens duomeny paslaptj, jeigu Sie Asmens duomenys neskirti skelbti viesai:
Si pareiga galioja peréjus dirbti j kitas pareigas arba pasibaigus darbo ar sutartiniams
santykiams;

11.4.2. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti salygy bet kokiomis priemonémis susipazinti su
Asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti Asmens
duomeny;

11.4.3. laikytis Bendrovéje nustatyty duomeny apsaugos priemoniy, taisykliy, instrukcijy ar
tvarky reikalavimy;

11.4.4.tvarkyti Duomeny subjekty duomenis vadovaujantis Reglamentu, Lietuvos
Respublikos jstatymais, kitais teisés aktais ir Siomis Taisyklémis;

11.4.5. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti salygy bet kokiomis priemonémis susipazinti su
Asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti Asmens
duomenuy;

11.4.6. savarankiskai, be Bendrovés nurodymy ar ne pagal Bendrovés nurodymus, nekurti
Asmens duomeny rinkmeny, duomeny baziy, prieigos tasky ar kity panasiy
priemoniy;

11.4.7. nedelsiant pranesti Bendrovés vadovui ar Atsakingam darbuotojui apie bet kokig
jtarting situacija, kuri gali kelti gresme Asmens duomeny saugumui.

DUOMENU TVARKYMO VEIKLOS JRASAI

Reglamento nustatytais atvejais Atsakingas darbuotojas, rastu, jskaitant ir elektronine forma,
atlieka Asmens duomeny tvarkymo veiklos jrasus, kuriuose nurodoma tokia informacija:

12.1.1. Bendroves (jos atstovo, atsakingo uz Asmens duomeny tvarkymg) vardas bei
pavardeé (pavadinimas) ir kontaktiniai duomenys;

12.1.2. duomeny apsaugos pareigino (jei toks Bendrovéje paskirtas) vardas bei pavarde
(pavadinimas) ir kontaktiniai duomenys arba Atsakingo darbuotojo vardas bei
pavardé (pavadinimas) ir kontaktiniai duomenys;

12.1.3. duomeny tvarkymo tikslai;
12.1.4. duomeny subjekty kategorijy ir Asmens duomeny kategorijy aprasymas;

12.1.5. duomeny gaveéjy, kuriems buvo arba bus atskleisti Asmens duomenys, jskaitant
duomeny gavéjus Treciosiose valstybése ar tarptautines organizacijas, kategorijos;

12.1.6. jei Asmens duomenys perduodami j TreCiaja valstybe, apsaugos priemones taikomos
tokiam perdavimui;
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2.2,

13.
13.1:

13.2,

13.3.

13.4.

12.1.7. Asmens duomeny i$trynimo ir sunaikinimo terminai;

12.1.8. Asmens duomeny tvarkymui taikomy techniniy ir organizaciniy saugumo priemoniy
aprasymas.

Kai Asmens duomeny tvarkymui pasitelkiami Duomeny tvarkytojai, jie privalo atlikti Asmens
duomeny tvarkymo veiklos jrasus, kuriuose nurodoma tokia informacija:

12.2.1. Duomeny tvarkytojo ar Duomeny tvarkytojy ir Bendrovés, taip pat Bendroves ar
Duomeny tvarkytojo atstovo ir duomeny apsaugos pareigiino vardas bei pavardé
(pavadinimas) ir kontaktiniai duomenys;

12.2.2. Bendrovés vardu atliekamo duomeny tvarkymo tikslai:

12.2.3. jei duomenys perduodami | Tredigjg valstybe, tokiam perdavimui taikomy tinkamy
apsaugos priemoniy dokumentai;

12.2.4.duomeny tvarkymui taikomy techniniy ir organizaciniy saugumo priemoniy
aprasymas.

ASMENS DUOMENY SAUGUMO TECHNINES IR ORGANIZACINES PRIEMONES

Bendrove jgyvendina tinkamas technines ir organizacines priemones, kad bdty uZtikrintas
Asmens duomeny tvarkymo saugumo pazeidimo pavojy atitinkanéio lygio saugumas.

Techninés ir organizacinés priemonés parenkamos atsizvelgiant | techniniy galimybiy
iSsivystymo lygj, ijgyvendinimo sanaudas bei Asmens duomeny tvarkymo pobidj, aprépt;,
kontekstg ir tikslus, taip pat Asmens duomeny tvarkymui keliamus reikalavimus, jvairias
tikimybes ir rimtumo pavojus, galingius kilti Duomeny subjekty teiséms ir laisvéms. Sios
priemonés apima, jei reikia pseudonimy suteikimg Asmens duomenims ir jy Sifravimag,
gebeéjimg uztikrinti nuolatinj duomeny tvarkymo sistemy ir paslaugy konfidencialuma,
vientisuma, prieinamumga ir atsparumag, gebéjimg laiku atkurti sglygas ir galimybes naudotis
Asmens duomenimis fizinio ar techninio incidento atveju, reguliary techniniy ir organizaciniy
priemoniy, kuriomis uztikrinamas duomeny tvarkymo saugumas, tikrinimo, vertinimo ir
veiksmingumo vertinimo procesa.

Bendroveéje taikomos Sios minimalios organizacinés duomeny saugumo priemoneés:

13.3.1. Kiekvienam vaidmeniui, susijusiam su Asmens duomeny tvarkymu, yra priskirtos
konkrecios prieigos kontrolés teisés, vadovaujantis ,bdtina Zinoti (angl. need to
know) principu;

13.3.2. Visi Darbuotojai, kuriems suteikta teisé tvarkyti Asmens duomenis, privalo turéti darbo
kompiuteriu jgidziy, moketi tvarkyti Asmens duomenis ir bati susipazine su duomeny
tvarkymo (valdymo) sistemomis ir Asmens duomeny sauga reglamentuojanciais
teises aktais, prieS§ Asmens duomeny tvarkyma.

13.3.3. Bendrové ne reciau kaip kartg per 2 metus inicijuoja Darbuotojy, kuriems suteikta
teisé tvarkyti Asmens duomenis, mokyma informacijos saugos klausimais. Uz
Bendrovés darbuotojy, kuriems suteikta teisé tvarkyti Asmens duomenis,
supazindinimg su Siy Taisykliy nuostatomis ir kitais Asmens duomeny saugag
jgyvendinandiais teisés aktais bei atsakomybe uz Siy reikalavimy nesilaikyma yra
atsakingas Atsakingas darbuotojas.

Bendrovéje taikomos Sios minimalios techninés duomeny saugumo priemonés:

13.4.1. Bendrovéje turi bdti jgyvendinta prieigy kontrolés sistema, kuri taikoma visiems
Bendrovés IT sistemos naudotojams. Prieigy kontrolés sistema turi leidzia kurti,
patvirtinti, perzitreti ir panaikinti naudotojy paskyras;

13.4.2. Prisijungusiy prie Bendrovés duomeny baziy vartotojy veiksmai yra fiksuojami
duomeny bazéje. UzZfiksuoty veiksmy duomenyse apima tokig informacija: vartotojas,
veiksmo data ir laikas, veiksmo aprasymas, naudotos techninés priemoneés (IP
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13.5.

13.6.

Tl

13.8.

13.9.

13.10.

12211,

14.

14.1.

14.2.

14.3.

adresas, narsykles tipas), kita informacija. Prisijungimo prie duomeny baziy Zurnalo
jrasai saugomi bent 6 ménesius.

13.4.3. Bendroveje nepertraukiamai yra naudojamos saugumo priemonés, kurios: leidzia
apsaugoti duomeny bazes nuo neteiséto prisijungimo elektroniniy ry$iy priemonémis,
fiksuoti ir kontroliuoti registravimosi bei teisiy gavimo pastangas, nustatyti leistiny
nepavykusiy bandymy prisijungti prie duomeny bazés(-iy) skaiéiu.

13.4.4. Duomeny perdavimo tinklo jranga priziGrima pagal gamintojo rekomendacijas,
priezilrg ir gedimy $alinimg atlieka kvalifikuoti specialistai, veikia duomeny perdavimo
tinklo valdymo programos, stebima duomeny perdavimo tinklo biklé.

13.4.5. Kompiuteriy techniné jranga priZidrima pagal gamintojo rekomendacijas, priezidrg ir
gedimy $alinimg atlieka kvalifikuoti specialistai, svarbiausios kompiuterinés jrangos
techniné baklé nuolat stebima.

Asmens duomeny saugumo techninés ir organizacinés priemoneés gali bati, o nustadius
padidéjusig rizikg — privalo bti kei€¢iamos ir (ar) pildomos naujomis saugumo priemonémis.
NustaCius naujas Asmens duomeny saugumo priemones, atitinkamai pakei¢iamos
(papildomos) Taisyklés.

Jeigu Bendrove jgalioja Asmens duomenis tvarkyti Duomeny tvarkytojg, Duomeny tvarkytoju
iSrenkamas tik toks Tkio subjektas, kuris garantuoty teikiamas technines ir organizacines
Asmens duomeny apsaugos priemones ir uztikrinty, kad tokiy priemoniy bty laikomasi.

Nustatant tinkamo lygio sauguma atsizvelgiama j pavojus, kurie kyla dél duomeny tvarkymo,
visy pirma, deél nety€inio arba neteiséto persiysty, saugomy ar kitaip tvarkomy Asmens
duomeny sunaikinimo, praradimo, pakeitimo, atskleidimo be leidimo ar neteisétos prieigos
prie jy.

Darbuotojai turi imtis priemoniy, kad baty uzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam Asmens
duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam
tvarkymui, saugodami dokumentus bei duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai bei vengiant
nereikalingy kopijy darymo. Jei Darbuotojas abejoja jdiegty saugumo priemoniy patikimumu,
Jis turi kreiptis | Bendroves atstova, kad bty jvertintos turimos saugumo priemonés ir, jei
reikia, inicijuotas papildomy priemoniy jsigijimas ir jdiegimas.

Bendrovéje jvykus Duomeny saugumo pazeidimui, apie Duomeny saugumo pazeidima,
saugumo priemones, kuriy imtasi siekiant apsaugoti Asmens duomenis, nedelsiant
informuojami Bendrovés vadovai.

Avarijos atveju, Asmens duomenys, programiné jranga atstatomi i$ atsarginiy kopijy, jeigu
atsargines kopijos yra daromos.

Bendrové imasi priemoniy, siekdama uztikrinti, kad bet kuris Bendrovei pavaldus fizinis
asmuo, galintis susipazinti su Asmens duomenimis, jy netvarkyty, iskyrus atvejus, kai
Bendrove duoda nurodymus juos tvarkyti.

DUOMENY SAUGUMO PAZEIDIMO NUSTATYMAS IR PRANESIMAI APIE DUOMENY
SAUGUMO PAZEIDIMA

Jei Bendrové nustato, kad Duomeny saugumo pazeidimas kelia pavojy fiziniy asmeny
teiséms ir laisvéms, Bendrové nedelsdama, jei jmanoma, ne daugiau kaip per 72 valandas
nuo tada, kai ji suzino apie Duomeny saugumo pazeidima, informuoja Priezidros institucija.
Jeigu priezZidros institucijai apie Duomeny saugumo pazeidimg neprane$sama per 72
valandas, prie pranesSimo pridedamos vélavimo prieZastys.

Bendroveé jpareigoja Duomeny tvarkytojus, kad Duomeny tvarkytojai, suzinoje apie Duomeny
saugumo pazeidimg, nepagrjstai nedelsdami apie tai pranesty Bendrovei.

Bendrové dokumentuoja visus Duomeny saugumo incidentus, jskaitant su Duomeny
saugumo incidentu susijusius faktus, jy poveik| ir taisomuosius veiksmus, kuriy buvo imtasi.

13



14.4.

14.5.

14.6.

15.

5.1

15.2.

15.3.

15.4.

16.

16.1.

16.2.

Kai dél Duomeny saugumo pazeidimo gali kilti didelis pavojus duomeny subjekty teisems ir
laisvéms, Bendrové nedelsdama prane$a apie Duomeny saugumo pazeidimg Duomeny
subjektui. Tokiame pranesime duomeny subjektui aigkia ir paprasta kalba aprasomas
Duomeny saugumo pazeidimo pobudis ir pateikiama informacija apie taikomas ar ketinamas
taikyti Duomeny saugumo pazeidimo pasalinimo, padéties atkdrimo ir Duomeny subjekto
teisiy uztikrinimo priemones. Toks prane§imas néra siunéiamas, jei:

14.4.1. Bendrove i§ karto po Duomeny saugumo pazeidimo igyvendino tinkamas technines
ir organizacines apsaugos priemones, apsaugangias duomeny subjekty teises ir
laisves;

14.4.2. Bendrové véliau émeési priemoniy, kuriomis uztikrinama, kad nebegrésty didelis
pavojus Duomeny subjekty teiséms ir laisvéms;

14.4.3. pranesimo siuntimas pareikalauty neproporcingai daug pastangy. Tokiu atveju apie
pazeidimg yra vie$ai paskelbiama arba taikoma panasi priemone, kuria Duomeny
subjektai baty efektyviai informuojami.

Jeigu Bendrové neprane$é Duomeny subjektui apie Duomeny saugumo pazeidima, o
Priezilros institucija nusprendzia, kad toks pranesimas yra reikalingas, Bendrove informuoja
Duomeny subjektus apie Duomeny saugumo paZeidima taip, kaip nurodyta $iose Taisyklése.

ISsami informacija kaip turi bati vertinami Duomeny saugumo pazeidimai bei kada bitina
informuoti PrieZidros institucijg ir (ar) Duomeny subjektus pateikiama Bendrovés reagavimo
j asmens duomeny saugumo paZeidimus procediroje.

POVEIKIO DUOMENUY APSAUGAI VERTINIMAS

Bendrové, prie$ pradédama tvarkyti Asmens duomenis atlieka poveikio duomeny apsaugai
vertinimg, jeigu:

15.1.1. Jei diegiant naujas technologijas Bendrovéje, atsizvelgiant j Asmens duomeny
tvarkymo pobudj, apréptj, konteksta ir tikslus, fiziniy asmeny teiséms bei laisvéms gali
kilti didelis pavojus;

15.1.2. Bendroveés vykdoma ar ketinama vykdyti Asmens duomeny tvarkymo operacija
patenka | PriezZilros institucijos patvirtinta sgrasa veikly dél kuriy privaloma atlikti
poveikio duomeny apsaugai vertinima.1

Bendrove Poveikio duomeny apsaugai vertinimui gali naudoti PrieZitiros institucijos patvirting
Pavyzdine poveikio duomeny apsaugai atlikimo forma.

Bendrove prie§ pradédama tvarkyti duomenis, konsultuojasi su PrieZitros institucija, jeigu
poveikio duomeny apsaugai vertinime nurodyta, kad tvarkant duomenis kilty didelis pavojus,
jei Bendrové nesiimty priemoniy pavojui sumazinti.

Panasius didelius pavojus kelian¢iy duomeny tvarkymo operacijy sekai i$nagrinéti galima
atlikti vieng vertinima.

KONFIDENCIALUMO NUOSTATOS

Bendrove (jos Darbuotojai ir (ar) jgalioti asmenys) turi laikytis konfidencialumo principo ir
laikyti paslaptyje bet kokia su Asmens duomenimis susijusig informacijg, su kuria jie
susipazino vykdydami savo pareigas, nebent tokia informacija baty vie$a pagal galiojanéiy
jstatymy ar kity teisés akty nuostatas.

Konfidencialumo principo Bendrovés darbuotojai ir (ar) jgalioti asmenys turi laikytis ir
pasibaigus darbo santykiams ir (ar) jgaliojimams (sutarCiai ar pan.) pagal kuriuos asmuo

12019 m. kovo 14 d. Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktoriaus jsakymas Nr. 1T-35 (1,12.E1
.Dél duomeny tvarkymo operacijy, kurioms taikomas reikalavimas atlikti poveikio duomeny apsaugai
vertinimg, sgraso patvirtinimo"
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16.3.

17

171

172

17.3.

18.

18:1.

18.2.

veike. Konfidencialumo pareiga galioja ir Darbuotojui ir (ar) jgaliotam asmeniui pakeitus
veiklos funkcijas Bendrovéje. Konfidencialumo principas taip pat reigkia, kad asmenims,
tvarkantiems Asmens duomenis, be Bendrovés sutikimo draudZiama juos atskleisti, gavus
treCiyjy Saliy pradymus dél tokio atskleidimo.

Asmenys laikomi paZeidusiais konfidencialumo jsipareigojima, kai jie veiké tiek ne pagal
Bendrovés nurodymus, tiek be jos nurodymo.

ATSAKOMYBE

Bet kurie asmenys, jskaitant, bet neapsiribojant Darbuotojais, kurie yra jgalioti tvarkyti
Asmens duomenis, privalo laikytis iy Taisykliy.

Visi Siose Taisyklese nurodyti ir (ar) Bendroveés paskirti Darbuotojai, turintys prieiga prie
Asmens duomeny ar teise¢ juos tvarkyti, uz neteisétus, Sioms Taisykléems, prie$taraujandius
veiksmus atsako Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo,
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos darbo kodekso bei kity teisés
akty nustatyta tvarka.

Uz tinkamo ir teiseto Asmens duomeny tvarkymo kontrole Bendrovéje atsakingas Bendrovés
vadovas arba Atsakingas darbuotojas.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Sios Taisykles, jy pakeitimai, priedai ir (ar) kiti Asmens duomeny saugg reglamentuojantys
dokumentai yra periodis$kai, ne reciau kaip kartg per 2 metus, perzirimi ir, reikalui esant,
atnaujinami, vykdoma stebesena ir kontrolé, kaip laikomasi juose jtvirtinty reikalavimy.

Taisykliy priedai:

18.2.1. Priedas Nr. 1 — — Dokumenty reglamentuojanéiy Asmens duomeny tvarkymag
Bendrovéje sgrasas

18.2.2. Priedas Nr. 2 — Duomeny subjekty kreipimysi registravimo ir valdymo Zurnalas
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